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Navrh uznesenia

Miestne zastupitistvo MC Bratislava — R&a po prerokovani materialu

schvd’uje

Odobratie pravnej subjektivity materskym skolam:

Materskej Skoly, Barénka 17, 831 06 Bratislava
Materskej Skoly, Cyprichova 74, 831 05 Bratislava
Materskej Skoly, Gelnicka 34, 831 06 Bratislava
Materskej Skoly, Plickova 16, 831 06 Bratislava,
Materskej $koly, Pri Sajbach 14, 831 06 Bratislava
Materskej Skoly , Thiliska 2, 831 06 Bratislava

oV s WNR

Uznesenie Miestnej Rady MZ K Bratislava-Raca

Miestna rada M Bratislava — Réa po prerokovani materialu

neodporika

MZ MC Bratislava-R&a schvalf

Odobratie pravnej subjektivity materskym Skolam:

Materskej Skoly, Barénka 17, 831 06 Bratislava
Materskej Skoly, Cyprichova 74 , 831 05 Bratislava
Materskej Skoly, Gelnicka 34, 831 06 Bratislava
Materskej Skoly, Plickova 16, 831 06 Bratislava,
Materskej $koly, Pri Sajbach 14, 831 06 Bratislava
Materskej Skoly , Thiliska 2, 831 06 Bratislava



3. Dovodova sprava

V roku 2002 Stat delimitoval Skoly materské a zdkka pod obce, resp. jednotlivé mestské
casti. MC Bratislava-R#a je od roku 2002 zrigovatéom 6 materskych 3kél s pravnou
subjektivitou. Jedna materskéa Skola jéastou pravneho subjektu so zakladnou $kolou — ZS
s MS J.A. Komenského. V3etky materské Skoly si ystenzakona. 596/2003 Z.z o $tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v zneskion&ich predpisovzaradené v sieti Skol

a Skolskych zariadeni na Ministerstve Skolstva, vad vyskumu a Sportu SR.

Od 01.01. 2004 oddelenie Skolsky urad, spoluprasujaditékami materskych skol v oblasti
pedagogickej, vychovno-vzdelavacej, legislativimjganiz&nej a ekonomickej. Spravidla
kazdy mesiac zvolava riadigké aktivy na pdde MU, na ktorych sa rieSia akei@ioblémy.
Napriek tomu musia riadifky materskych Skol, okrem svojej vychovno-vzdeld@j&mnosti,
vykonava ekonomické prace, na ktoré nie su odborne spé@sabidnane ich z#dazuju.
Jednym z moznych spbsobov ako vytiefento dlhodoby problém atiez zniZzobjem
vydavkov v originalnych kompetenciach, je odobrapeavnej subjektivity materskym
Skolam.

Riaditd’ky samostatnych pravnych subjektov (Statutarky M&konavaji popri vychovno-
vzdelavacej praci ekonomické a personalne pracektor@ nie si odborne spbsobilé. Ide
0 mesané uzavierky a ekonomické podklady za materskduSko zariadenie Skolského
stravovania. Tie st postipené k naslednému spratougtovnicke SU. A prave ekonomicka
oblag’ znane zaazuje pracu nasich riaditeliek. Na objasnenie daeej uvadzameinnosti,

v oblasti ekonomickej a personalne;j.

Ekonomicku ¢innost-vedu knihu faktar, robia objednavky, uhradzajatéaik, spracuvaju

k faktaram likvid&né listy, kontroluju spravndsfaktar za energie, sluzby a tovaryck
zodpovedaju spotrebe, vystavuju faktliry najomcgmadivaju réné zitovanie najomcom,
mes&ne eviduju platby ,Skolné", upozimju neplatéov — Ustne aj pisomne, robia prieskum
trhu, kontroluju pokladu, zodpovedaju za&erpanie rozpétu, spracivaju navrh roz{m na
d’alSie tri roky, priebeZzne a na konci mesiaca kdujiloucty, zabezp&uju styk s bankou
a spracuvaju podklady k meése&mu vydtovaniu. Vedu podacie denniky, registratiru —
archiv, inventarizaciu. V oblastpersonalistiky spracuvaju podklady k mzdam, platové
dekréty, pracovné zmluvy, pracovné naplne, rie&arovnalosti v mzdach, v hlaseniach
pois'ovniam ad’. Riadité’ky MS nemajd administrativny aparat v porovnani s riaditéou
zakladnej Skoly, preto popri svojom zakladnom pvacon Uvazku musia vykonataryssSie
spomenut&innosti sami. Pre porovnanie, riadita zakladnych Skdl disponuju na Skolach
administrativnym aparatom (tajontké-hospodarka, pracowka PaM, ekondmka-
actovnicka).

Zmenou pravnej formy materskych skol hodlame tentodlhodoby problém rieSit® a to
cestou zmeny pravnej formy materskych Skél. Pévodnymodel materskych 3kél —
samostatné pravne subjekty bude nahradeny modelom materské Skoly bez pravnej
subjektivity.



4. Material

Vzhradom na vysSie uvedené skukaosti v dévodovej sprave, treba zdérazii, Zze kazdy
rok mestska ¢ast’ vynaklada ve’ké finanéné prostriedky na zabezpéenie originalnych
kompetencii.

Jednym s moznych spbsobov ako zniZi objem vynakladanych vydavkov na originalne
kompetencie, je odobratie pravnej subjektivity mateskym Skolam. Tymto krokom oéakavame
zniZzenie administrativnej naraénosti, ale aj ekonomickych nakladov.

Tabuka¢.1 — Origindlne kompetencie

Rok Sumav € Z toho MS
2009 1.049.968, - 831.956,-
2010 1.082.798,- 884.447 -
2011 1.352.614,- 1.059.758,-
Rozpaet 2012 1.413.512,- 1.084.411,-

Tabuka ¢.2 — Vlastné prijmy (poplatky od radiv, prenajom priestorov v roku 2009
poplatky za stravné)

Rok Sumav € Z toho MS
2009 274.418,- 141.861,-
2010 160.705,- 81.705,-
2011 167.753,- 83.810,-
Rozpaet 2012 155.500,- 81.000,-
Tabu’ka¢.3 — Kapitalové vydavky )
Rok Sumav € Z toho MS
2009 173.589,- 125.829,-
2010 0,- 0,-

2011 90.861,- 65.034,-
Rozpaet 2012 262.745,- 242.745,-

Miestny urad pre jednotlivé pravne subjekty zabeéaje svojimi zamestnancami mzdovu
agendu a &tovnictvo.

V materskych Skolach pracujegitane 6 riaditeliek, spolu 82 zamestnancov. Pefsana
agenda v Skolstve je Specificka a riathie materskych Skél sa v minulosti castovali a aj
zWashuju odbornych Skoleni. Sleduju legislativne zmenigejto oblasti, vypracovavaju
pracovné zmluvy, platové dekréty a pracovné naghiogich zamestnancov.

Aj po zrudeni pravnych subjektivit MS personélnaerata zostane v plnom rozsahu
v kompetencii jednotlivych riaditeliek.

Zmenou pravnej formy materskych Skél sa zjednodp&dministrativna agenda. Materske
Skoly sa stan( preddavkovymi organizaciami MU \adéls § 18 odst. 1 zakot®83/2004
Z.z. orozpétovych pravidlach Gzemnej samospravy a o zmene pboeoi niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.



Pride k centralizacii:
>
materské skoly,

>

>

zverejiovania zmluv, faktdr a objednavok cez webové sl
evidencie majetku uzivaného materskymi Skolamirykje vo vlastnictve M' a bude

sa vykonavé jednotna inventarizacia.

Priblizné finan&né vyEislenie Uspor

Teraj8i stav s pravnou subjektivitou

Buduci stav be pravnej subjektivity

Mesane 6 @tovnych uzavierok, 6 Stérocnych

uzavierok a 6 rénych

Finanéné vyislenie ndkladov na materidl:
cca 700,- €

Uctovnictva 6 MS sadlenia do @tovnictva MU
Finanéné vyislenie nakladov na material:
0,-

Rocny poplatok za &ovnicky program potrebn
pre &Etovnictvo 6 MS vo vyske:
185,- €

yNebude potrebnydfiovnicky program

0,-

Kazda MS ma 5 bankovycletav:

6 vydavkovy det, 6 prijmovy det, 6 &et
socialneho fondu, 6 depozitnget (sponzorsky)
5 (et zariadenia Skolského stravovania
Spolu 29 dgtov

Bankové poplatky spolu: cca 2.300,- €

Potreba bankovychétov spolu: 6

0 vydavkovy w@et, 1 prijmovy det, 0 &et
socialneho fondu, 0 depozitnget (sponzorsky)
5 (et zariadenia Skolského stravovania
Spolu 1 get

Bankové poplatky: cca 500,- €

Mesa&ne 25 vykazov do zdravotnych péisni,
socialnej poigovne ana devy Urad aroéne
spolu cca 5.500 kusov réznych vykazov, hlas
oznameni, potvrdeni
Finanéné vyislenie nadkladov na materiél:

cca 1.200,- €

enti,

Ziadne samostatné mesé vykazy, cela mzdov
agenda sadeni do mzdovej agendy MU

Finanéné vyislenie nakladov na material:
0,-

Pctet faktar za energie: 6x elektrickd energia,

plyn, resp. teplo, 6x odvoz odpadu, 6x vo(

stainé a 6 x zrazkova voda.

Priblizné ro¢né néklady spojené s likvidaciou

faktar hradené z rozpogtov MS tzn. OK
cca 100,-€

IFavnych subjektov na MU bude od jednotlivy

@xechodom prav a povinnosti zjednotlivy
dodavatéov prichadzé len 1 faktdra (moznds
mnoZstevnej Lavy).
Priblizné ro¢né néklady spojené s likvidaciou
faktur

cca 10,- €

Priemerne za mesiac 30 faktir za doda
materialu a sluzieb

Priblizné ro¢né néklady spojené s likvidaciou
faktur hradené z rozpottov MS tzn. OK
cca 100,- €

vkientralne objednavanie materidlu a sluzieb

MU na zaklade VO (moznés mnozstevnej
Zlavy)
Priblizné ro¢né néklady spojené s likvidaciou
faktur

cca 10,- €

Spolu: cca 4.585,- €

Spolu: cca 520,- €

a

objednavania materialu a sluzieb na zaklade vemejabstaravania cez MU aj pre

cez



V roku 2012 MC formou verejného obstaravania vys#lazila:
» dodavatéa na kosenie Skolskych arealéim sa oproti rozp&iovanejciastke 20.000,-

€ vystazila suma 12.000,- €, priSlo k zniZeniu fitlaého objemu o0 40% ,

» dodavatéov potravin do Skolskych jedalni — suma bez DPHI mghlasenim siaze
bola vo vySke 211.557,95 €, vysizend hodnota 153.502,50:6,je 27 % Uspora.

K Usporam finadnych prostriedkov v origindlnych kompetencidch peie tiez moznas
ziskania mnozstevneJavy zjednotenim dodavdtv energii od roku 2013 a centralny nakup

tovarov a sluzieb cez MU.

Prehlad administrativhych prac

Kazda riaditel’ka MS:

TerajSi stav s pravnou subjektivitou

Buduci stav be pravnej subjektivity

Uzatvara hospodarske zmluvy s dodakaie
energii.

Uzatvorené HZ prechodom prav a povinnosti

prejdi na MU a nové sa bud( uzatvasd na
MU

Uzatvara hospodarske zmluvy s najomcatdzatvorené HZ prechodom prav a povinng

priestorov prejdd na MU a nové sa bud( uzatvand na
MU

Vystavuje objednavky na nékup tovar| Potreba zakupenia tovarov a sluzieb

a sluzieb zahlasi na SU

Eviduje faktary v knihe faktar Evidencia faktar bad centralne ce

podatéiu MU a ekonomické odd.

Likviduje faktary K nin

likvidacneé listy

a vystavuje

1 Likvidaciu faktdar bude rolsi SU

Uhradza faktury z vydavkovéhda@ti Faktary bude uhradga ekonomické
oddelenie
Vystavuje faktary najomcom za ngjom| Faktary najomcom bude vystavav

a energie

ekonomické odd. v sinnosti s odd. sprav
majetku a SU

(MS Plickova, MS Thbiliskda) vystavui
faktary inym $kolam aMU za sluzh
(pranie)

e Nebude potreba fakturacie
y

Denne sleduje pohyb na prijmovontte)
na ktory prichadzaju poplatky od rédv

Evidencia poplatkov sa bude rélmia SU

Vzdy k20. vmesiaci vystavuje prika
na Uhradu na odvod finamych prostriedkoy
na Get MU

Nebude potrebné

Spracuva navrh rozptu na nasledujuce t
roky a zodpoveda za jelterpanie

iSU bude v s€innosti s riaditekami MS
zostavové rozpaet pre Skolstvc

a zodpovedaza jeho plnenie

D

DSti

sa



Riadenie Skoly arozhodovacie kompetencie budl pokréovat’ v zmysle zakona

¢.596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprawaeni neskorSich
predpisov. Statutarnym organom 3koly bude starditadit’kdm bud( ponechané vsetky
zédkonom stanovené kompetencie, ktoré budl zakotweokganizanom poriadku MU

a doterajSie vySky miezd.

Kazda materska Skola bude tmaypracovany novy dodatok k zdiavacej listine a Statut
Skoly, v ktorom bude zapracované:

pravne postavenie materskej Skoly

riadenie Skoly a rozhodovacie kompetencie

organizacia skoly

tlohy Skoly v pracovno-pravnej oblasti, v oblaskiolSkého stravovania, v oblasti
socialnej starostlivosti a inforrdao-komunik&nych technoldgii

poradné organy riadita Skoly

zamestnanci Skoly

hospodarenie Skoly

spolupraca Skoly s inymi organmi a organizaciami

zavereéneé ustanovenie

VVVVY VVVY

ZruSenie pravnej subjektivity materskych Skébude ma’ vplyv na:

> prijem 2% z dane z prijmu, ktorého pobelfatesu olgianskej zdruZenia - Zdruzenia
rodicov pri materskych skolach

» moznog ziskavania sponzorskych darov pre jednotlivé nskéegkoly

» ziskavanie finatnych prostriedkov na vyhlasené projekty, do ktoryzh materské
Skoly budu chcig zapojt’

» zadefinované vyhody v jednotlivych kolektivnych mwdch ani na platy
zamestnancov

Garancia kompetencii riaditeliek MS v zmysle platngleqislativy:

1. Zakon ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a &kplsamosprave v zneni
neskorsich predpisov — riadiace a rozhodovacie levemgie

2. Zakon¢. 553/2003 Z.z. o odnmievani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme

3. Zakong¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme

4. Zakon¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolskyomak

Riaditel’ka materskej Skoly zodpoveda za:

» dodrZiavanie Statneho vzdelavacieho programu aacgwanie  Skolského
vzdelavacieho programu,
vypracovanie a dodrziavanie ¢reého planudalSieho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov,
» dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
» kazdor@né hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestmanco
» (rovei vychovno-vzdelavacej prace,
>
>

A\

rozpaiet, financovanie a efektivne vyuzivanie fitiayich prostriedkov,
riadne hospodarenie so zverenym majetkom.

Riaditel’ materskej Skoly rozhoduje o:
> prijati diaa do materskej skoly,




zaradeni na adagay pobyt alebo diagnosticky pobyt daga v materskej Skole,
preruseni dochadzky dia’a,

prectasnom uko&eni predprimarneho vzdelavania,

uréeni prispevku zakonného zastupcuaia naciastainu uhradu nakladov spojenych
s predprimarnym vzdelavanim.

YV VY

Zaver

Na zéklade uvedenych skdmmsti treba zdérazii Ze po zavedeni navrhovaného modelu
materskych $kol a ich zaradeni do orgasieg Struktary M°, pride k vyraznym finatmym
Usporédm atiez k zniZzeniu ekonomickej a administnaj nar@nosti. Riadit€éky materskych
8kél sa budi mdc plnohodnotne venovavychovno-vzdelavaceginnosti a tym najtat
poslanie tejto inStiticie. Materidl sa nezaoberéletinymi krokmi rieSenia daného stavu
(priprava pisomnosti, dokumentacie, prenos prawovanposti ainé) nak&o suhlas na
odobratie pravnej subjektivity je podmieneny sceuéih v MZ MC Bratislava-Raéa



5. Stanoviskd stalych komisii

Navrh zmeny pravnej formy materskych $kél v izemnepésobnosti MC Bratislava-Ra¢a

Komisia

stanovisko

zapracované A/N

zdovodnenie

Komisia mandatova

neodpora schvalt’

Komisia finanéna, majetkova Zmenu pravnej formy materskych 3kol v Uzemnej
a podnikatel'ska pdsobnosti M Bratislava-Raa
N
neodpora schvalt’
Komisia 3kolstva, kultdry Zmenu pravnej formy materskych Skol v Gzemnej
a $portu posobnosti M Bratislava-Raa
N

Komisia vystavby, tzemného
rozvoja, dopravy, Zivotného
prostredia a verejného

poriadku
Komisia socialna, zdravotna
bytovA apre  spolupracu

s olXianskymi zdruzeniami




