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Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z.z. zo 16.12.2005 o Struktare
a obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach
Skol a Skolskych zariadeni.

Metodického usmernenia MS SR &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006 Z.z.

Koncepcie skoly a Skolského vzdeldvacieho programu na roky 2009 — 2013.

Planu prace MS Gelnicka 34 v Bratislave na $kolsky rok 2010/2011.

Vyhodnotenia plnenia planu prace metodického zdruzenia.

Informécii o innosti Rady Skoly pri MS Gelnicka 34 v Bratislave.
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Dal3ich podkladov a dokumentov:

> Rozbor hospodarenia za rok 2010
> Hodnotiaca sprava metodického zdruzenia
> Hodnotiaca sprava o ¢innosti zaujmovych utvarov.



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢éinnosti
Materskej Skoly, Gelnicka 34 v Bratislave za Sko  Isky rok 2010/2011

l.
a) Zakladné identifika _€né udaje o Skole:

Nazov 3koly: Materska Skola

Adresa 3koly: Gelnicka 34, 831 06 Bratislava

Kontaktné udaje skoly:

Tel. &. / fax: 02/44887595

Internetova adresa:

Elektronicka adresa: msgelnicka@gmail.com

Webova stranka:

Zriad'ovate I’:

adresa: Mestska Cast Bratislava - RaCa

Kubacova 21, 831 06 Bratislava
ICO: 304 557

Vedulci zamestnanci Skoly:

Riadite lka MS: Magr. Viera Pilkova
Zastupky nha riadite Fky pre MS : Viera Biskupi¢ova
Vediica MZ: Daniela Sajermanova

Udaje o rade 3koly a inych poradnych organoch $koly

Udaje o rade 3koly:

Rada Skoly pri Materskej Skole Gelnicka 34 v Bratislave bola ustanovena v zmysle §
24 a 25 zakona €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, po volbach
dria 04. 03. 2009. Funkéné obdobie zac¢alo diiom 05. 03. 2009 na obdobie 4 rokov.



Clenovia rady skoly:

\ Datum ustanovenia: | 04. 03. 2009

Predseda RS : | Daniela Sajermanova
poéet élenovRS - 11

2 pedagogicki Daniela Sajermanova
zamestnanci : Gabriela Ujlakyova
1 nepedagog. Stanislava Kuckovéa
zamestnanec :
4 rodi €ia : Ing. Jana Tomanova

Katarina Luknarova
Mgr. Viera Slezakova
Ing . Martina TrenCanska

4 delegovani zastupcovia PaedDr. Ivana Vargova
MZ MC Bratislava - Ra €a: | JUDr. Juraj Madzin

Ing Miloslav Jost

Mgr. Tibor Simoni

Stru €éna informéacia o €innosti rady Skoly za Skolsky rok 2010/2011:
Skolska rada zasadala tri krat. Na svojich zasadnutiach sa venovala
nasledovnym témam:
0 schvaleniu Spravy o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
materskej Skoly za Skolsky rok 2009/10,
Planu prace na Skolsky rok 2010/11,
Skolskému poriadku,
Skolskému vzdelavaciemu programu,
doplneniu &lenov do SR,
pomoci MS pri materialno — technickom vybaveni,
rieSenim havarijnych situacii potrubia na TUV a SUV,
aktivitam Skoly,
legislative Skolstva a organov Skolskej samospravy ( zakon &. 317/2009
Z.z., vyhl4dska €. 230/ 2009 Z.z.).
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Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruze niach - poradnych
organoch riadite Fa Skoly:

Poradnymi organmi riaditela Skoly boli pedagogicka rada a metodické zdruzZenie.

1. Plan pedagogickych rad je spracovany ako sucast Planu prace Skoly na Sk. rok
2010/11. Hlavnymi tlohami bolo: navrhnutie a odsuhlasenie Planu prace a Skolského
poriadku, triedne plany vychovno-vzdeldvacej €innosti v Skolskom roku 2010/11
v zmysle plnenia Skolského vzdelavacieho programu, odovzdavanie informéacii zo
Skoleni a konferencii, rieSili sa aktualne pedagogické a metodické problémy suvisiace
s vychovno-vzdelavacim procesom. Pozornost sa venovala materialno-technickému



vybavenie materskej Skoly, praci s novymi ucebnymi pomdckami zameranymi na
pocitaovu gramotnost deti ajednoduché programovanie. Pedagogické rady sa
uskutoc€nili v riadnych terminoch pat krat a na rieSenie aktualnych uloh boli zvolané tri
mimoriadne porady.

Kontrola zaverov z pedagogicky porad sa realizovala podlfa aktualnosti Gloh
priebeznou kontrolou a referovanim o splnenych Ulohach na zaciatku pedagogickej
rady.

2.V zmysle § 6 vyhlaSky Ministerstva Skolstva SR &. 306/2008 Z.z. v zneni vyhlasky
€. 308/2009 Z.z. o materskych Skolach mame ako dalSi poradny organ metodické
zdruZenie . Veducou sa stala p. uditelka Daniela Sajermanova. Plan metodického
zdruzenia sa zameral:

o k dodatku SkVP zameranému na rozvoj informacnych kompetencii deti,
k rieSeniu problémového spravania deti v jednotlivych triedach,
k realizacii mesacnej evalvacie na triedach a jej pisomnému spracovaniu,
k zriadeniu webovej stranky MS,
k integracii informacno-komunika¢nych technolégii do vychovno-vzdelavacieho
procesu,
k eliminacii hluku v jedalni,
k spravnemu spdsobu zapisovania do triednych knih,

o kvyuZivaniu metodickych materidlov z Kafometu, Dieta ajeho svet, odbornej

literatdry.

Zrealizovalo sa pat riadnych stretnuti metodického zdruZenia.
Kontrola uzneseni prebiehala priebezne, resp. na zaciatku zasadnutia MZ.
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UcCebné osnovy a triedne plany dopinené o oblast IKT overovali vSetky pedagogické
zamestnankyne v priamej vychovno-vzdelavacej praci.
Navrhy na doplnenie v osnov SkVP budu zapracované k novému Skolskému roku.

b) Udaje o de t'och 3koly za 3kolsky rok 2010/2011:  udaje o poéte Ziakov Skoly vratane
Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo Udaje o pocte deti v Skolskom zariadenti)

2010/2011

Skolsky rok 2010/2011 k 15.09.2010
Celkovy pocet deti 96
Pocet tried 4
PredsSkolaci — 6. rocné deti 43
Pocet deti s SVVP * 0
*QSD zostavajlci v MS 5
Odchadzajlcich do ZS: 37
Nulty roénik ZS 0
Novoprijaté deti do MS - celkom: 17

Z toho deti do 3 rokov 0
Neprijaté deti do MS s trvalym

pobytom MC BA - Rada: 37

Poznamka: * SVVP — Ziaci so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami
**OSD - odloZena Skolska dochadzka



Poéet deti mimo regiénu M € Bratislava — Ra éa k 30. 06. 2011:

ME Nové Svaty Chorvatsky

Vajnory | Mesto | pezinok | Malacky |Jur Grob Iné | SPOLU
k 15.09.2010 2 0 0 0 0 0 0 2
k 30.06. 2011 2 0 0 0 0 0 0 2
SPOLU 0 0 0 0 0 2

C) Dochadzka deti v Skol. roku 2010/11 :

Pocet

deti @ celkom | @vw
mesiac
september 94 74 79
oktober 95 66 69
november 96 68 71
december 95 68 72
januér 95 65 68
februar 95 58 61
marec 95 62 65
april 95 61 64
maj 96 75 79
jun 95 68 72
SPOLU: 941 665 70
jal 47 22 47
august 0 0 0
SPOLU: 47 22 47

d) Udaje opo éte deti, ktoré

osved €enia :

Celkovy potet deti - 6.r. 43
Poket vydanych osvedeni 37
odklady 6

ukon ¢ili predprimarne vzdelavanie — vydané

e) Udaje o fyzickom po é&te zamestnancov a plneni kvalifika &éného predpokladu

pedagogickych zamestnancov Skoly:

Materska Skola Pz NZ
zamestnanci MS
- kvalifikovani 8
- nekvalifikovani
- dodnaju si vzdelanie
spolu 8 3+258SJ

Poznamka: MD 1 pomocna kucharka

z.¢317/2009 Z.z. o pedag. zamestnancoch




Spolu po €et zamestnancov
ZS+SKD+ (MS)+SKaSJ

Z celkového po €tu 8
zamestnancov Skoly po ¢éet PZ

Vysvetlivky: PZ* — pedagogicki zamestnanci, NZ** — nepedagogicki zamestnanci
Specialny pedagog*** - ak je plateny podia osobitnej tabulky (nie pedagogickej) + uvadza sa ak je zakladna Skola
s materskou Skolou

11+25S8J=135

f) Kategdrie a podkategérie pedagogickych zamestnancov - 812, z.8.317/2009 Z.z
Kategérie PZ podkategérie PZ spolu
pre predprimarne vzdelavanie M3 8
v re primarne vzdelavanie 1. stupen
Ucitel P p_w . — =
pre nizSie stredné vzdelavanie II. stuperi
pre kontinuélne vzdelavanie

Vysvetlivky: PZ* — pedagogicki zamestnanci,

0) Odbornos t' vyu ¢ovania pod Fa jednotlivych predmetov v Skolskom roku
2010/11 — v zmysle zakona &. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch

Pocet pedagogickych zamestnancov, profesijny rozvoj — kariérovy systém k 30. junu
2011
Profesijny rozvoj - 8 25 zakonaé. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch

Kariérovy stupe n PZ Kariérovy stupe n OZ
k 30.06.2011 ssolu k 30.06.2011 spolu
1. | za€inajuci PZ 1. | za€inajuci OZ
2. | samostatny PZ 7 2. | samostatny OZ
3. | PZ s prvou atestaciou 3.| OZ s prvou atestaciou
4.| PZ s druhou atestaciou 4.| 0OZ s druhou atestaciou

Vysvetlivky: * PZ — pedagogicki zamestnanci, ** OZ — odborny zamestnanci

h) Udaje o d’'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly:

Kariérovy stupe n PZ Kariérovy stupe n OZ
k 30.06.2011 zaCalo | pokracuje | ukongilo k 30.06.2011 zaCalo | pokraguje | ukongilo
1. | zaginajuci PZ 1. | zacinajuci OZ
2. | samostatny PZ 4 4 2. | samostatny OZ
3.| PZ s prvou atestaciou 2 2 3. | OZ s prvou atestaciou
PZ s druhou OZ s druhou
4. | atestaciou 4. | atestaciou




Zarad'ovanie PZ a OZ do platovych tried v zavislostiod z  iskaného
stup na vzdelania a zaradenie do kariérového stup ha

stupen kariérovy platova pocet k pocet k
kategorie PZ | vzdelania stupe n trieda 1.11.2009 | 31.08.2011
Uso nekvalifikovany 7
Uso zadinajuci 7
Uso samostatny 8 7 7
Uso s |. atestaciou 9
VS |. stupria nekvalifikovany 8
ugitel MS, |VS I. stupha zadinajuci 8
vychovavate I | v§ |. stupria samostatny 9
aMov VS |. stupria s |. atestaciou 10
VS Il. stupha nekvalifikovany 9
VS Il. stupha zadinajuci 9
VS Il. stupfia samostatny 10
VS Il. stupfia s |. atestaciou 11 1 1
VS Il. stupfa s l. atestaciou 12

i) Udaje o aktivitach a prezentéacii 3koly na verejn  osti:

- Navsteva 35 ucitelov materskych Skél zo Slovinska

- V nadej MS prebehli metodické stretnutia metodiciek ragianskych materskych
3kol, riaditeliek z MC BA Rada, Vajnory a z MC BA Nové mesto

- V priestoroch MS sa uskutoénilo $kolenie ,Muzikoterapie® pre ugitelky MC BA
Raca, Vajnory

- Tematické préace deti v KC Zarnovicka

- Tvorivé dielne pre deti a rodiCov: Jesen pani bohatd,

TeSime sa na Vianoce
Jarné prebudzanie

- Deri ovocia

- Svetovy den vyZivy spojeny s vystavou zvieratiek z ovocia a zeleniny

- Den vody

- Dentalna hygiena u deti — prezentacia uréend pre rodi¢ov

- Ochutnavka natierok pre rodi¢ov a verejnost

- Vianoc¢né besiedky pre rodi¢ov

- Defi matiek

- Triedne besiedky

- Rozluckové besiedky

- Vystupenie deti z tane¢ného kruzku pre rodiCov

- Rodi¢ovské zdruzenia: vybor RZ, plenarne, triedne schddze, individualne
poradenské stretnutia s rodiémi

- Zasadnutia Skolskej rady

- Spolupraca so psycholégmi z CPPPaP, s detskymi pediatrami.



Aktivity materskej Skoly smerom Kk verejnosti su prijimané pozitivne. Spolupraca
s rodi¢mi, s odbornikmi a kultarnymi pracovnikmi je prinosom aj pre deti a
zamestnancov Skoly.

AKTIVITY:

Nazov akcie o Cet tried

©

VYLETY Exkurzia po farme v Stupave

Vylet na Partizanskej luke

Navsteva Racianskej izby

VYSTAVY : prezentacia  MS Panel na MU BA Raca

Vinobranie

Panel v KC Zarnovicka — ro¢. obdobia

Zucastnili sme sa: MU vystavy obrazov 2x

V KC Zarnovicka

Pl s wN e (w(N (e B
Q
(o]
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Divadla v MS Babkové divadlo v MS 12x

Navsteva Divadla LUDUS

N
N

Vychovné koncerty 2x
2x4

Koncerty v MS Viano&ny koncert 4

Muzikalové divadlo

SPORTOVE PODUJATIA Def $portu

N

Sportova olympiada $kolska

w

Poldnové vychadzky do lesa

N

Plavecky vycvik 10x

Saunovanie deti 10x 3

Ll I I R ISR I Ll IS I o

Skola v prirode

Kultirne podujatia Kuazelnik 2x

Oslavy Mikulasa v ZS De la Salle

Akadémia deti ku Dru uditelov

Posedenie pod strom&ekom

Mikulas

o 0|~ wIN =
S NI E R T TN T NY

Tematické akadémie v ZS Thiliska

INE AKTIVITY

=
w

Logopedicka depistaz

n
N

Kolobeh vody - eko program

V¢ielka Maja uci deti pracovat
s knihou vydavatelstvo PRO SOLUTION

Kolobeh vody — eko program

Lesné zvierata — eko program

Vodné zvierata — eko program

Deri deti

Navsteva v ZS De la Salle

Navsteva 1. Tr. ZS Thiliska

©|© Nk W w

Fotenie deti 2x

Bl |RP|RPIABMB_DND

=
o

Tyzden mojej oblUbenej knihy




11. Predaj knih — podpora Citatel'skej gramotnosti | 4
12. Dentalna hygiena —prednéska pre rodi¢ov 4
13. Dentalna hygiena — pre deti 4
14, Divadlo o zdravej vyZive 4
15. Pola radi detom 3x 4
16. Aktivita , Farbi¢ka“ k zdravej vyzive 2
17. Nacvik evakuécie CO 4
VYTVARNE SUTAZE
prehliadky 1. Duhovy koloto¢ 2 prace
2. Vesmir o€ami deti 6 prac
3. Svet oCami deti 6 prac
4. Bohudnova paleta 4 prac
5. J.C: Hronsky Smely zajko 4 prace
j) Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a su t'aziach
Umiestnenie - Umiestnenie
] dosiahnuté vysledky v medzinarodnych
Nazov 5 staziach
sutaze, olympiady regionalne kolo krajs | celoslo ] .. | umiestne
ké | venské | nazov su t'aze .
kolo kolo nie
Raca o¢ami deti Hlavna cena,
Kategéria MS
k) Udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojen  &: § 2 ods. 1 pism. j)
Nazov projektu Termin za €atie Termin Vysledky
realizacie projektu ukon €enia
realizacie
projektu
Bezpe éna Skolka 15.9. 201 30. 10. 2010 |Vytvarnée prace,
ziskali sme
bezpeénostné vesty
pre deti,
Zber papiera 12.9. 2010 20. 12. 2010 |Dostavame
hygienicky papier,
Ovocné Stavy BONI|1.10.2010 30.6.2011 |Podpora zdravia deti
FRUCTI konzumaciou
ovocnych Stiav,
Bezpeéné opalovanie |1.6. 2011 30.6. 20101 | Ziskali sme
DEYLONG opalovacie krémy pre
deti,
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Zapojenim sa do uvedenych projektov sme sa snaZili podpori t* u deti aich

rodi ¢ov:

- osvojenie, dodrZiavanie a praktické uplatnenie zakladnych pravidiel bezpecnosti
Vv pozicii chodca, cyklistu — uzZivatela cestnych komunikacii,

- predchadzanie detskym Urazom a nehodam,

- ochranu Zivotného prostredia zberom a recyklaciou papiera, za ktory sme
dostavali hygienicky papier,

- vytvaranie povedomia o potrebe Setrit nielen papier, ale aj iny material
a moznosti jeho dalSieho vyuZzitia pre potreby ludi, ¢im sa chrani naSa planéta
Zem,

- spravne stravovacie navyky konzumaciou ovocia a zeleniny.

- osvojenie si spravnych navykov prospesnych zdraviu pri pobyte na sinku.
Rodi¢ia, zamestnanci materskej Skoly vyjadrili spokojnost’ so vSetkymi projektmi
a podporovali ich.

) Udaje o vysledkoch indpek é&nej éinnosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v Skole:

Komplexna inSpekcia bola vykonana v drioch 09.12.2003 az 11. 12. 2003.

Zaver zo spravy : Ucitelky efektivnou vychovno-vzdelavacou c¢innostou rozvijali
osobnosti deti celostne. Detsky poznatkovy systém, slovnd zasoba, manualne
zruénosti a emocionéalne postoje st v stlade s poziadavkami Programu. Urovenr Skoly
z hlfadiska rozvoja osobnosti deti bola velmi dobra. Realizovanie Sirokého spektra
Skolskych a miltidisciplinarnych &innosti vyznamne ovplyviiuje vychovno-vzdelavaciu
¢innost’ Skoly a vytvara tradiciu. Kvalita vychovy a vzdelavania a jej vysledky boli
v pasme velmi dobrej udrovne. Optimalne, personalne, materialno-technické
a priestorové podmienky su velmi dobrym vychodiskom pre zamer Skoly a realizaciu
vychovno-vzdelavacieho procesu. Koncepcia Skoly smeruje kijej rozvoju
a skvalithiovaniu. Hlavné ciele su vecne Specifikované. Triedne planovanie ma tvorivy
charakter na velmi dobrej arovni, Comu zodpoveda i kvalita plnenia obsahu Uuloh
Programu. Spolulcgast uciteliek na riadeni a rozhodovani sa vyhovujico prejavuje vo
vysledkoch Skoly. Odborné a pedagogickeé riadenie, kontrolny a informacny systém
maju velmi dobru aroveri. Dokumentéacia Skoly je funk&na a dodrziavanie vSeobecne
zavaznych legislativnych predpisov je v norme. Riadenie je celkovo na velmi dobrej
arovni.

Skolska inspekcia hodnoti na : velPmi_dobrej Grovni:  pedagogické posobenie;
podmienky vychovy a vzdelavania; efektivita VVC; Urovell osvojenia vedomosti,
schopnosti a zru¢nosti deti; preventivhe a multidisciplinarne aktivity; Skolské aktivity;
podmienky vychovy a vzdelavania; koncepénost; planovanie; odborné a pedagogické
riadenie; kontrolny ainformacny systém; plnenie Programu; kvalita pedagogickej
dokumentacie a dodrZiavanie vSeobecne zavaznej legislativy; dobrej drovni :
efektivita ¢innosti deti.

KIéové pozitivne stranky Skoly : - zmysluplné zameranie a vytvaranie tradicie
tvorivé planovanie VVC a kvalitny pedagogicky proces

Skolska indpekcia odportd éa: 1. Skvalitnit uplatiovanie metéd hodnotenia
v slvislosti so sebahodnotenim a verbalnou komunikéaciou s ohfadom na ciel VVC.
Popis hodnotiacich kritérii a stupne hodnotenia

vePmidobry -  vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadne
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nadpriemerna
urove n dobry - prevaha pozitiv, formalne menej vyznamné vecné nedostatky,
priemerny -  vyrovnanost pozitiv a negativ, priemerna aroven,
malo vyhovujiaci - prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citefne slabé miesta,
podpriemerna Urove n - vyrazna prevaha negativ,
nevyhovujici - zasadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy a vzdelavania

m) Udaje o priestorovych a materialnych podmienkac h Skoly:

Pocéet uéebni

Pocet herni 4 + 1 spologenska miestnost
Pocet samostatnych spalni 4
Poget telocvi €ni 1
Pocet umyvadiel pre deti 18
Samostatne priestory pre SJ | kuchyna, 2 kancelarie, 3 suché sklady, sklad na zeleninu,
a SK (vymenova t) miestnost na Cistenie zeleniny, prezliekarer
_ i Smykacka, pergola, zavesné hojdacky, pohyblivy mostik,
Vybavenie arealu pieskoviska, travnaté plochy, asfaltové plochy a chodniky

- rozpadavajuce sa okna

- zatekanie popod okna

- prasknuty panel, opadavajica atika

- prepadavajlice sa terasy —nebezpecenstvo Urazu !!!
- opadavanie omietok

- praskajuce potrubie na tepld a studend Gzitkova vodu
- poruchovost nadrziek nad toaletami

- praskajuce hadic¢ka pod umyvadlami

- nefunkény hydrant — prasknuté potrubie

- hrdzavejuci plot okolo MS

Najhorsi stav ( stru €ny popis) |- padajlci mir na plote

- nabytok do zborovne

- nabytok, koberec do miestnosti pre prevadzkové zamestnankyne
- sedacia suprava do riaditelne,

- sedacka pre do spolo€enskej miestnosti

- ndbytok do spélne v A tr.

- koberec do spolocenskej miestnosti

- rekonstrukcia vonkajSieho schodiska a stien vo vchode
- opravena branka

- koberec do D triedy

- vymalované: 2 triedy, 2 spalne, 2 umyvarne

- dve interaktivne tabule

- edukacné programy pre pracu s PC

- nové UP, hracky

VylepSenia po éas Sk. roka
2010/2011 ( mimo rozpoctu)

Interiér materskej Skoly zodpoveda kritériam vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR €.
52712007 Z.z. o podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez
Triedy su priestranné, slne¢né a vzduSné. Nabytok v triedach postupne vymiefiame
podfa potrieb a vysSky deti (stoly, stolicky, lezadla). Deti maju k dispozicii dostatok
hraCiek a u¢ebnych pombécok k rozvoju ich zaujmov, tvorivosti a celkovej osobnosti.
KaZzdorogne ich dopifame vdaka sponzorstvu rodiGov. Pri kaZdej triede je spéliia
aumyvaren. V materskej Skole je telocvi¢ia s dostatoénym mnoZzstvom néradia
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a nacinia, ktoré sme v poslednych rokoch inovovali prostrednictvom uGspeSnych
projektov. Priestory telocvicne vyuzivame aj na kruzkové aktivity - anglicky jazyk,
keramiku, tanec¢ny, vytvarny krizok a na podujatia s rodi¢mi.

V prizemnych priestoroch sa nachadza spoloenska miestnost. Vyuzivame ju na
vSetky kultirne podujatia, kriazkové aktivity a na ¢as schadzania a rozchadzania deti.
K stolovaniu sluzi priestranna Skolska jedalen. Deti a zamestnanci maju vytvorené
kulttrne a estetické prostredie k stravovaniu v MS.

Na prizemi sa nachadzaju Satne pre vSetky triedy. Kazdé dieta ma k dispozicii skrinku
na odkladanie svojich osobnych veci. Na paneloch v Satniach poskytujeme rodi¢om
informéacie o Zivote deti a podujatiach v MS, poradenské aedukaéné &lanky.
Prostrednictvom nasteniek v Satniach sa deti prezentujl so svojimi vytvarnymi
pracami.

n) Udaje o finan &énom a hmotnom zabezpe é&eni vychovno-vzdelavace;
€innosti skoly:

Spravu o hospodareni za predchadzajuci Skolsky rok vypracovala ekonémka —
uctovnicka a tato sprava je prilohou €.1.

0) Ciel, ktory si Skola ur ¢ila v koncep €énom zamere rozvoja Skoly na
prislusny Skolsky rok a vyhodnotenie jeh o plnenia:

Skolsky vzdelavaci program je koncipovany ta, aby rozvijal celostnii osobnost
dietata, pripravil kazdé dieta dietata na vstup do zakladnej Skoly a na ZzZivot
v spolo¢nosti.

Je zamerany na:

> enviromentalnu vychovu — ochranu vody a prirody,

> ochranu a starostlivost o svoje zdravie,

> rozvoj pohybovych aktivit deti,

> regionalnu vychovu — vytvorenie vztahu k svojmu mestu, regionu.

Zameranie vychadza z vonkajSich a vnutornych podmienok Skoly, zo spoloenskych
potrieb, z vlastnych overenych projektov, poZzZiadaviek rodi€ov a z osobnostného
zamerania pedagogickych zamestnancov.

p) Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledk y, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba Urove n vychovy a vzdelavania zlepsi t vratane navrhov

opatreni:
SILNE STRANKY SLABE STRANKY
 vysoka odbornost pedagogickych|e nizka odbornost vo vyucovani
zamestnancov cudzich jazykov
e uplatiiovanie demokratického | ¢ nedostatoéné ohodnotenie
pristupu v riadeni, vo vychove pedagogickych a  ostatnych
» kolektivne overovanie  Skolského zamestnancov
vzdelavacieho programu
* individualny pristup k detom
vyZadujlcich si zvySenu starostlivost
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kvalitné u¢ebné pomdcky, hracky

zapajanie sa do projektov
zameranych na enviromentalnu
vychovu,

podporovanie telesnej aktivity deti,
osvojovania si navykov zdravého
stravovania a ochrany zdravia,
osvojovanie si navykov spravnych
hygienickych navykov a dentalnej
hygieny,

zapajanie sa do projektov
zabezpecujucich lepSie materialno-
technické a elektronické vybavenie
praca deti s edukaénymi programami
na PC,

PRILEZITOSTI

dobré podmienky pre edukaciu deti
vyborné podmienky na zavadzanie
informacno-komunikacnych

technologii

ziskavanie 2% z dani

zapojenie sa pedagogickych
zamestnancov  do  vzdelavacich

programov V systéme celoZivotného
vzdelavania

budovanie Skolskej kniznice pre
pedagogickych zamestnancov, deti a
rodicov

RIZIKA

nedostatok finanénych prostriedkov

na opravu, zateplenie avymenu
okien,
nedostatok pedagogickych

a spravnych zamestnancov z dévodu
nizkeho finanéného ohodnotenia,

nepriaznivd  situacia v ziskavani
finan€nych prostriedkov z eurdpskych
fondov - Bratislavsky kraj sa nemdze
zapojit do projektov,

nespravne nastavené kontinuélne

vzdelavanie a jeho ohodnotenie:

- nizka motivacia, hlavne

u strednej a starsej generacii

pedagdgov

- dlhé cakacie doby na otvorenie

jednotlivych vzdelavacich programov

- ¢asoveé ohranic¢enie platnosti
nadobudnutych kreditov

KV sa prelina s casom pracovnej

doby, ¢o prinasa problém
v zabezpec€eni kvality vyu€ovania
a problémy v organiza¢nom

zabezpeceni prevadzky skoly.

y

Skolské stravovanie:

» Priemerny pocet stravnikov na den: 70
» Pocet zamestnancov: 2,5
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1 hlavna kucharka, 1 pomocna kuchérka, 0,5 veduca SJ...

Samostatna kuchyna: ano

Samostatna Skolska jedalen: ano

Ciastoéna revitalizovana v roku: 2007

zakupenie antikorovych drezov, umyvacky riadov, kombinovany sporak v roku 2007
2008,2009: zakupené 2 nové chladnicky

2010: antikorovy drez s drtickou odpadu

Klady:

Chutna vyzivna strava, flexibilita podavania jedla pri roznych druhoch alergii na
stravu, dobré podmienky pre kultirne stolovanie deti, dobra spolupraca MS s ZSS,
agenda vedena v prisluSnom programe, platby za stravu prevodnymi prikazmi,

Nedostatky:

Niektoré stroje a vybavenie Skolskej kuchyne su zastarané.

Potrebujeme zakupit: robot, plynovu stoli  €ku, sporak, antikorové pracovné stoly,
antikorové hrnce, pohare, taniere, rozne pomocky pr e pracu v kuchyni,
generalnu opravu niektorych strojov.

Dalsie informéacie o 3kole :
a) Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavani a

Klady:

* Kuvalitné personalne podmienky so 100% kvalifikovanostou.

* Flexibilita organizaCnych foriem vramci dna podla potrieb deti a aktualnych
Situdcii.

* Hygiena na kvalitnej Urovni, detom sme zabezpedili Cisté, prijemné prostredie.

» Deti do tried zadelené podfa veku. Pri absencii ucitelky v dopoludnajSich
hodinach deti zostavali vo svojich triedach a v popoludiajSich hodinach boli
rozdelené do ostatnych tried.

* Kpoctu zaradenych deti na triedy su velmi dobré podmienky interiéru a exteriéru
MS.

* Vkusne apre deti u¢elne usporiadany interiér Skoly poskytuje Gtulné a prijemné
prostredie.

*  Primerane inovujeme knizny fond.

e Zabezpedujeme optimalne mnozstvo novych a modernych u¢ebnych pomocok.

» V kazdej triede pocitac pre ucitelky.

 Pre deti v predSkolskych triedach mame interaktivne tabule, ktoré poskytuju
vyuzitie modernych metdd prace s detmi.

* Kooperativny Styl riadenia a otvorena komunik4cia vytvara priazniva klimu pre
pedagogov aj deti.

» Dennad komunikacia pedagogov s rodi€mi umozriuje reagovat na vyvinové,
individualne poZiadavky deti.
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* Samostatna Skolska kuchyha poskytuje moznost upravovat - poskytovat jedlo
vzhlfadom na alergie deti na potraviny (narasté vyskyt alergii a neznasanlivosti na
mlieko, mlie€ne vyrobky a ovocie).

» Opravena strecha na celom objekte materskej Skoly

* Upravena zelen v areali materskej skoly.

Nedostatky:

* Prepadavajuce sa terasy sa nem6zu vyuZivat deti kvoli nebezpecenstvu Urazu.

e Staré rozpadavajuce sa okna — unik tepla.

* Nezateplena budova — Unik tepla.

* Na rozvodoch vody sa Coraz CastejSie objavuju prasknuté potrubia, o ma za
nasledok znehodnotenie interiéru, finanéné naklady na opravu a vodné-stocné.

e Zastarané toalety a nadrzky, opakovane sa kazia, praskaju toalety.

* Pod umyvadlami praskaju privodové hadi¢ky - znehodnocuje sa interiér.

* Na Skolskom dvore sa nam zdrzuja, vysedavaju cudzie deti v Skolskom
a adolescentnom veku. Zanechavaju po sebe odpadky, nicia vybavenie Skolského
dvora a vencia svojich psov.

* Vyskyt volne potulujucich sa maciek v okoli materskej Skoly, ktoré znecistuju
piesok.

* Nedostacujuce mnozstvo atrakcii na Skolskom dvore.

b) Spolupréaca Skoly s rodi  émi, o poskytovani sluzieb de tom, Ziakom
a rodi com:

Spolupraca s rodi €émi prebieha v dvoch liniach:
1. MS rodiéom okrem Standardnej vychovno-vzdelavacej ¢innosti s de tmi
rodi éom zabezpe €uje:
poradenské sluzby o vychove a vzdelavani deti, moznosti pomoci odbornikov pri
réznych vychovnych, vzdelavacich a zdravotnych problémoch deti
krazkové Cinnosti pre deti v materskej Skole
spolo¢né podujatia pre rodiCov a deti
kultdrne a divadelné predstavenia pre deti
projekty zamerané na zdravy zivotny Styl, rozvoj estetického citenia a
enviromentalnej vychovy
Rodi €¢ia materskej Skole pomahaju:
materidlnym a technickym vybavenim
opravami v interiéri
brighdami na Skolskom dvore
sponzorstvom
darovanim 2% z dani na u¢ebné pomécky a zariadenie tried

A\

YVVVY

VVVVVDN

C) Vzajomné vz t'ahy medzi Skolou a de tmi alebo Ziakmi, rodi €mi a d’'alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa n a vychove
a vzdelavani v Skole podie Faju

NaSa materska Skola spolupracuje na velmi dobrej darovni nielen s rodiémi
a s Rodi éovskym zdruzenim ale aj so:
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. Skolskou radou

. Zriadovatefom — MC Bratislava - Ra&a, hlavne so Skolskym tradom
. Miestnou kniznicou

. Maticou slovenskou

. Zakladnymi Skolami v MC Bratislava — Raga

. Zakladnou umeleckou Skolou

. Centrom volného €asu

. Sport-komplexom

. Centrom pedagogicko - psychologického poradenstva a prevencie

d) Uspechy v roznych oblastiach spolo  éenského Zivota:

Uspechy v réznych oblastiach spolo  &enského Zivota:

. Z nasej MS 3koly nam odchadzaju deti do zékladnych 3kdl s réznym
zameranim ( jazykové, matematické), do ZS pre deti nadané. Zaznamenavame,
Ze su uspesné a dosahuju v Skole vefmi pekné vysledky.

. Zacastnili sme sa viacerych sutazi aprehliadok vregibne Raca,
v celoslovenskych sutaziach, realizujeme projekty rozvijajuce talent a nadanie
deti, kognitivnu oblast, enviromentalne citenie.

. Venujeme sa ochrane Zivotného prostredia zberu plastovych flias,
papiera.
. V spolupréci s rodi€émi dosahujeme pozitivne vysledky pri rieSeni réznych

problémov deti v oblasti zdravotnych tazkosti a socialnych problémov.

e) Plnenie dloh z ro &ného Planu hlavnych dloh pre tsek ZSaMSvM €
Bratislava - Ra €a:

Oblas t’ vychovno-vzdelavacej prace

* Proces humanizacie Skoly prebiehal odstrafiovanim direktivneho pristupu k
detom, rozvijali sme wudeti schopnost komunikacie, spoluprace a tolerancie.
Posilfiovali sme rolu dietata. Dennou komunikaciou s rodiémi sme rozvinuli
komunikéaciu v otvorenej forme medzi Skolou a rodinou.

* Osvetou, akciami a systematickym posobenim sme propagovali myslienky
zdravého Zivotného Stylu k zlepSeniu zdravia deti v naSom regione.

» Dennym c¢itanim z detskych kniZiek, predajom knih, tyZzdiiom Moja najoblUbenejSia
kniha a inymi aktivitami sme zlepSovali u deti arodiCov vztah ku knihe a literature
a rozvijali elementérne Citatelské zru€nosti deti a rannu Citatel'sk( gramotnost.

» Né&cvikom racianskych fudovych hier, piesni, vychadzkami po Raci a navstevou
vystav zameranych na ludové tradicie, tvorbou vytvarnych prac sme u deti, ale aj u
rodiov rozvijali narodnu hrdost’ a Uctu k tradiciam.

« Pracovali sme podla Skolského vzdelavacieho programu, planovali sme tematicky
a k tomu sme volili aj formy a metddy prace zamerané na skupinové a individualne
¢innosti deti.
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* Koncepciu enviromentalnej vychovy sme zapracovali do planov prace na
jednotlivych triedach a posilnili sme ju realizaciou projektov, Zvieratd medzi nami,
vyletmi do prirody, zberom plastovych flias, papiera a dalSimi aktivitami.

. Zviditelfiovanie MS sme realizovali elektronickou prezentaciou, prezentaciou
fotografii zo Zivota deti v MS a pracami deti v regione. Zaslali sme vytvarné prace do
celoslovenskych sutazi. Deti sa zU&astnili regionalnych prezentacii vo vytvarnej
oblasti, taneénym vystipenim pre rodiéov, tematickymi panelmi na MU av KC

Zarnovicka.

Oblas t’ metodiky a vzdelavania

Pedagogické zamestnankyne sa :

. vzdelavali prostrednictvom CPPPaP

. pp. Biskupitova, Betechova, Domonko3ova a Sajermenova absolvovali v ramci
kontinualneho vzdelavania Skolenie: ,Digitalne technologie”

. pravidelne sa stretavali na metodickych zdruzeniach,

. vzdelavali sa individualne z dostupnej kniznej a Casopiseckej literatary,
informécie ziskavali prostrednictvom internetu,

. vzdelavali sa v oblasti predcitatel'skej gramotnosti deti, v oblasti pocitatovej
gramotnosti, enviromentalnej vychovy.

Riaditelka sa:

. pravidelne sa zGdastriovala metodickych stretnuti organizovanych Skolskym
aradom pri MC Bratislava-Raga, MPC BA,

. zUcCastnila sa pedagogickych konferencii OMEPU a Spolo¢nosti pre
predskolsku vychovu v Bratislave, v Novych Zamkoch, v Martine,

. absolvovala v ramci kontinualneho vzdelavania skolenia: “Manazment
v materskej Skole* a ,Obsahova reforma v materskej Skole*”.

Oblas t’ finan éného a materialno- technického zabezpe ¢éenia cez SWOT analyzu

. Vo v8etkych oblastiach — Cerpani finanénych prostriedkov, spotreba energii,
Setreni materidlom dodrziavame zasady maximalnej hospodarnosti.

. Pri &erpani finanénymi prostriedkami Gizko spolupracujeme so Skolskym
aradom.

. Spolupracujeme s rodiémi, ziskavame sponzorské dary a 2% podielu z dani.
Finan¢né prostriedky investujeme do zveladenia interiéru, vybaveniu Skolského
dvora, na u¢ebné pomécky, knihy ale aj prevadzku Skoly : Cistiace prostriedky,
drobny prevadzkovy materiél a pod.

. Za pomoci rodiCov sa snazime udrziavat budovu, zariadenie a dvor v dobrom
stave, predchadzat havariam a postupne zabezpecujeme opravy a malovanie.

Prazdninovy rezim v MS:
v Viano éné prazdniny: nahradna MS - Cyprichova: po  é&et deti:

0
v Letné prazdniny: nahradna Mév- Thiliska : po Cet deti: 2
nahradna MS - Hubeného : po ¢et deti: 0
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Prerugenie prevadzky v materskych Skolach M € Bratislava - Ra éa v mesiacoch jul - august 2011
JUL AUGUST

. 25.VIl.- 8.- 15.- 22.- 30.-
MS 29.VIIl. [ 1.-5.vIIl [ 12.VIII |19.VIII 26.VIIl [ 31.VIII
Bar6nka zatvor. zatvor. | zatvor. | zatvor. | zatvor. | zatvor. | zatvor. | zatvor.
Cyprichova zatvor | zatvor. | zatvor. | zatvor. | zatvor. | zatvor. | zatvor.
Gelnicka r. zatvor. | zatvor. | zatvor. zatvor | zatvor zatvor zatvor | zatvor
Hubeného zatvor. zatvor. zatvor. | zatvor. zatvor.
Plickova zatvor. | zatvor. | zatvor. | zatvor. zatvor
Pri Sajbach zatvor | zatvor | zatvor. | zatvor. | zatvor.
Thiliska zatvor. | zatvor. zatvor | zatvor
Nahradné MS Thiliska

3koly: MS Hubeného

Pocas Skolskych prazdnin méze riaditelka materskej Skoly po suhlase zriadovatela a
po prerokovani s rodi¢mi prevadzku preruSit najmenej na tri tyZdne alebo obmedzit za
predpokladu, Ze bude plne zabezpelené umiestnenie deti, ktorych rodiia v Case
prerusenia prevadzky maju zaujem o nahradné predskolské zariadenie.

Z&konni zastupcovia boli o zatvoreni materskej Skoly pocas letnych prazdnin
informovani formou oznamov av osobnym rozhovore s ucitefkami. Osobne
nahlasovali poZiadavku umiestnit svoje dieta pocas leta do kmernovej, resp. nahradnej
MS, &o potvrdili aj svojim podpisom. Zakonni zastupcovia do nahradnej MS
prihlasovali nasledne zavaznou prihlaSkou a vypisali osobny dotaznik pre nahradnu
MS. Poplatok ,3kolné* uhradzali na Géet kmefovej MS a poplatok za stravu na Gdet
SJ v nahradnej MS

f) Finan ¢éné oblas t’:

SLABE STRANKY

» Nedostatok finanénych prostriedkov
na opravu budovy: vymenu okien,
zateplenie, opravu teras, hydrantov
a rekonstrukciu rozvodov  teplej
a studenej vody, oplotenia arealu

» Nedostatoény rozpocet

SILNE STRANKY

« Ziskavanie financnych prostriedkov
z prendjmu priestorov byvalych jasiel

« Prenajom telocvi¢ne

% DodrzZiavanie zdsad hospodarnosti pri
Cerpani  finan¢nych  prostriedkov,
spotreby energii, Setreni materialov

PRILEZITOSTI RIZIKA
% Sponzorstvo » Svetova finan¢na kriza )
% Projekty » Nedostatok financii v rozpocte MC

>

» Nepriaznivé finanéné ohodnotenie
zamestnancov — hlavne pri hlfadani

< 2% z dani
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novych [udi — uditelov, spravnych
zamestnancov. V Bratislave nemaju
problém si najst pracu s ovela vysSim
finanénym ohodnotenim ako v MS

» Nizky prispevok Statu na dieta

Materialno — technicka oblas t*:

SILNE STRANKY

+ Dobra vybavenost uéebnymi
pomdckami, knihami

+ Dve interaktivne tabule, vucboveé
programy pre deti predsSkolskeho
veku

+ Vkusné a esteticke interiérové

vybavenie pre deti aj zamestnancov

i Nové stoly, stolicky pre deti v celej
MS, a §j
Nové lezadla pre 6 rocné deti

s kvalithym matracom

PC vo vsetkych triedach

Novy sporak, chladni¢ky, umyvacka
riadu v kuchyni, pracka

-+

SLABE STRANKY

» Potreba obnovy niektorych strojov,
stolov v Skolskej kuchyni

» Chyba novy v triedach

a Satniach

nabytok

» Sanitarne vybavenie v umyvarkach

PRILEZITOSTI

> Vybavenie tried nabytkom pre deti

» Vymena vankuSov a paplénov pre
deti

» Obnova a doplnenie UP

» Vyclenenie financnych prostriedkov
na revitalizaciu kuchyne.

RIZIKA
* Vyradenie Bratislavy z mozZnosti
ziskavat finanéné prostriedky

z europskych fondov.

Zhodnotenie technického stavu budovy:

SILNE STRANKY

v' Opravena strecha,

v' Vyregulovana budova,
ventily na radiatoroch,

v Dverami oddelena telocviha -
moznost jej vyuZitia na krazkové
¢innosti,

v" Nové skrinky na uteraky a pohariky

pre dentalnu hygienu vo vSetkych

umyvarkach.,

Vymalované vsetky triedy,

Nové koberce VA, D

vymenené

AN

triedach

SLABE STRANKY

* Rozpadavaju sa okna, unik tepla

 Opadavajuca omietka, oSarpany
vzhlad budovy

* Nefunkéné hydranty

* Prepadavajluce sa terasy

* Hrdzavejuce oplotenie okolo arealu
MS

* Vandalizmus na Skolskom dvore

« Praskanie potrubia na TUV a SUV

» Potreba obnovy niektorych strojov,
stolov v Skolskej kuchyni
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a v spolocenskej miestnosti, » Absencia bezpe¢nostného systému
v' Rekonstruované vonkajSie schodisko,
steny schodiska,
v' Opravena branka,
v' Revitalizovana zeleri na Skolskom
dvore.
PRILEZITOSTI RIZIKA
+ Vymena okien » Nebezpec€enstvo Urazu
+ Zateplenie budovy, obnova fasady > Unik tepla
4+ Oprava teras » Havérie na rozvodoch vody
+ \Vymena rozvodov vody » Kradeze
+ OSetrenie a oprava oplotenia

Zavery a rekapitulacia:

1. V procese ucenia vyuzivat formy prace skupinové, parové, individualne a nové
metody prace s detmi.

2. Z metdd uprednostriovat’ tie, ktoré vedu deti ku kritickému mysleniu, k rieSeniu
problémov auloh, ksamostatnému objavovaniu, k stanoveniu hypotéz,
k hodnoteniu a sebahodnoteniu.

3. Venovat pozornost rozvoju rannej Citatelskej gramotnosti a pocitatovej
gramotnosti.

4.  Vytvarat dostatoCny priestor pre komunikaciu deti, reCovu sebarealizaciu a rozvoj
reci a spolupracovat s rodiémi pri odstrafiovani logopedickych problémov.

5.  Venovat pozornost dostato€nému spontannemu aj riadenému pohybu deti.

6. Osvetou, Sportovymi aktivitami a zdravou vyzivou podporovat fyzické a duSevné
zdravie deti.

7. Vyuzivat uCebné pomodcky z kabinetu a z tried, tak aby boli vyuzivané detmi
k ich priamej manipul&cii, experimentovaniu a tvorivosti.

8. Dopifat ucebné pomécky certifikovanymi vyrobkami, ktoré ved deti, k rieSeniu
problémov, k rozvoju konstruktivneho myslenia, logického myslenia, k tvorivosti,
k redlnym predstavam o svete.

9. V pripadoch problémového spravania deti spolupracovat s rodiémi, hladat

pri€iny a moznosti spolo¢ného postupu pri ich odstrafiovani, spolupracovat
s odbornikmi.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Venovat zvySenu pozornost prezentacii Skoly pri vytvarnych, Sportovych a inych
sutaziach s cielom dosiahnut adekvatne ocenenie €innosti deti.

Dbat na dostatok tvorivého materialu na vytvarné cinnosti, pracovné ¢&innosti,
a dostatok grafického materidlu na rozvoj grafomotoriky.

Spolupracovat’ na skvalitneni Skolského vzdeldvacieho programu.

Vyuzivat formy a metddy prace z metodiky Prirucka na tvorbu Skolskych
vzdelavacich programov pre materské Skoly, Krok za krokom a inych autorov
z edicie Portél, Rokus.

Zapajat sa do vzdelavacich programov, zdokonalovat sa v praci s PC, IKT a
S internetom.

Zabezpecit podla finanénych moznosti moderné materialno-technické vybavenie
materskej Skoly prostrednictvom projektov, spoluprace s rodi€mi a sponzorskymi
darmi.

V spolupréci so zriadovatefom MC Bratislava Raga zabezped&it opravu teras,
opravu - vymenu potrubia na studenu a tepld vodu, hydrantov a vymenu okien,
natretia plota okolo arealu MS, vlacika a mostika na Skolskom dvore, opravu
pergoly, a vybudovanie novej Smykacky na dvor.

Ziskavat finan&né prostriedky k dokond&eniu revitalizacii Skolskej kuchyne.

Pravidelne sa oboznamovat s novou legislativou.

Spracovala a predklada:

Mgr. Viera Pilkova
riaditelka Skoly

V Bratislave, dna:

SChVAlil: e
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Priloha é.1.

Rozbor hospodarenia
Podklady spracuje p. Csomorova zo SU
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Priloha é.2.

Hodnotiaca sprava o  €innosti metodického zdruzenia
za Sk. rok 2010/2011

V Skolskom roku 2010/2011 ¢&lenovia MZ pracovali podla schvaleného Planu prace
MZ. Cinnost MZ vychadzala:

* z POP pre Skolsky rok 2010/11,

« 70 Skolského vzdelavacieho programu,

» z Planu prace na Skolsky rok 2010/11,

» z aktualnej legislativy pre Skolstvo.

Veduci MZ: Daniela Sajermanova
Clenovia MZ: vSetci pedagogicki zamestnanci

1. Metodické zdruzenie (MZ) pri MS Gelnicka 34, Bratislava sa v $k. r. 2010/2011

ziSlo na piatich zasadnutiach.

2. Clenovia MZ na svojich zasadnutiach riesili a vyjadrovali sa k nasledovnému:

+ k dodatku SkVP zameranému na rozvoj informagnych kompetencii deti,

* kintegracii informa¢no-komunikaénych technolégii do vychovno-
vzdelavacieho procesu,

* k spravnemu spbsobu zapisovania do triednych knih,

 krealizacii mesacnej evalvacie na triedach ajej pisomnému
spracovaniu,

» krieSeniu problémového spravania deti v jednotlivych triedach,

* keliminacii hluku vjedalni, k motivovaniu deti ku konzumacii
pomazanok, pokrmov zo zeleniny a masa,

* kvyuzivaniu metodickych materialov z Kafometu, Dieta ajeho svet,
odbornej literatdry,

 k zriadeniu webovej stranky MS.
3. Zo zasadnuti MZ vyplynuli nasledovné zavery:
= pravidelne kontrolovat svoju mailovi poStu, reagovat na podnety

tykajlce sa
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vychovno-vzdelavacej prace v MS,
» informovat z&konnych zastupcov o potrebe odloZenej logopedickej
starostlivosti ich dietata,
»= pri problémovom spravani dietata motivovat zakonnych zastupcov ku
konzultacii s odbornikmi v CPPPaP,
» odovzdavat informacie zo vzdelavani ¢lenkam MZ,
= posielat zapisnice zo zasadnuti MZ jeho ¢lenkam v elektronickej podobe,
= désledne operacionalizovat vykonoveé Standardy v tematickych planoch,
*= implementovat do vychovno-vzdelavacieho procesu inovaéné metody
a formy prace.
= realizovat vzdjomné hospitacie medzi ucitelkami z dévodu skvalitnenia
ich préace.

Spracovala: Sajermanova

Zrealizovalo sa pat riadnych stretnuti metodického zdruzenia.
Kontrola uzneseni prebiehala priebeZzne a na zaciatku kazdého zasadnutia.
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Priloha ¢é.3

Hodnotiaca sprava o €innosti zaujmovych utvarov v Skolskom roku
2010/11

V tomto roku v nasej materskej Skole prebiehali nasledovné kruzky:
. anglicky jazyk v spolupréaci s agenturou PRIMA

celoroCne , 2x tyZzdenne po 30 minut

3 skupiny v pocte deti 36,

. tane ény kruzok pod vedenim p. ugitelky Blahovej z ZUS Vrbenského
celoro¢ne, 2x tyzdenne po 45 minut
2 skupiny v pocte deti 18deti,

. vytvarny krazok pod vedenim p. ugitelky Kuderakovej z ZUS Vrbenského
celoroCne, 1x 60 s prestavkou
1 skupina 15 deti.

. saunovanie Vv spolupraci s FITCENTROM W.M.
10 x v zimnych mesiacoch
2 skupiny 24 deti

. plavecky vycvik v spolupraci so Sport-komplexom
10 x v oktébri
1 skupina 20 deti

VSetky kruzky v priebehu roka prebiehali bez problémov. Deti svoje nadobudnuté
znalosti a zrucnosti prezentovali na vystavach, vytvarnych sutaziach, na vystupeniach
pre ostatné deti v MS, na rodi¢ovskych stretnutiach a besiedkach.

Urovent vSetkych krazkov bola na kvalitnej urovni k spokojnosti rodiCov aj
pedagogickych zamestnancov MS.

Krazkovou formou si deti mohli rozvijat svoje vedomosti, zruénosti, zaujmy a talent.
Plaveckym vycvikom sme rozvijali vztah deti k Sportu a k pohybu a spolu so
saunovanim sme podporili u deti ich zdravie a imunity voci virusovym a infekénym
ochoreniam.

V anglickom jazyku budu pokracovat v zakladnej Skole, mladSie deti v materskej Skole

a viacereé deti budu pokraCovat v tane¢nom odbore a vytvarnom odbore v Zakladnej
umeleckej Skole na Vrbenského ulici.
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